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Propostas Globais 

• Climatizar as salas de aula; 
• Concluir as salas de multimídia; 
• Estruturar as salas das coordenações setoriais; 
• Disponibilidade de acesso à rede mundial e impressão de material 

didático; 
• Constante atualização e compra de livros técnicos, didáticos e 

periódicos; 
• Implementação das Atividades Culturais no IFPA (CINE IFPA, Banda 

Musical, Semana Cultural)  
• Criação da biblioteca virtual; 
• Acesso ao Portal da CAPES; 
• Jogos estudantis e campeonatos intercampi; 
• Revisão curricular; 
• Revisão pedagógica; 
• Restabelecimento da monitoria; 
• Modernização e ampliação do bicicletário; 
• Participação na Gestão das Bolsas.  
• Tornar realidade o Restaurante Estudantil; 
• Reestruturação da Graduação para atender à portaria do ENADE; 
• Ampliar o quadro docente para atendimento à legislação; 
• Conclusão da adequação dos banheiros às normas, bem como para 

uso de PNEs  
• Restabelecer o atendimento médico, odontológico e psicológico; 
• Restabelecer e modernizar a política de acompanhamento de 

egressos; 
• Promover a criação de protótipo e incubadoras – a exemplo do 

projeto “Técnico Empreendedor (MEC); 
• Reforma, expansão e modernização dos laboratórios; 
• Reordenar e Reestruturar as instalações físicas; 
• Otimizar/reformular o SCA; 
• Integralizar o quadro de professores; 



• Propor um novo desenho organizacional; 
• Revitalização da Pedagogia (núcleo pedagógico); 
• Revitalização da supervisão de turnos; 
• Normativa e incentivo para participação em Congressos e Viagens 

profissionais; 
• Adquirir um software de acervo eficiente; 
• Implantar rede wireless em todos os blocos do IFPA Campus Belém; 
• Criação do prédio do Instituto Virtual (EAD); 
• Promover a pesquisa (aglutinando as áreas); 
• Reestruturar os espaços físicos de todos os setores do Campus; 
• Programa de Qualificação Permanentes de Docentes; 
• Planejamento de Ensino-Pesquisa-Extensão; 

 
Implementação: 
 

• Do Banco Social

• 

: que tem afinidade de atender os perfis estudantis 
com necessidades sociais, as políticas de ações afirmativas, 
subsidiar alimentos para o refeitório e para a aquisição de 
equipamentos, livros e periódicos, materiais de consumo para o 
Espaço de Convivência. O funcionamento do Banco Social será 
através das doações de Instituições parceiras como o Ministério do 
Trabalho e Emprego/ da FUNCEFET/ da participação voluntária dos 
servidores em 0.5% e de 5% provenientes dos projetos de extensão; 
Do espaço de convivência

 

: será um espaço que servirá às atividades 
sócio- culturais, lazer, esporte, desenvolvimento social e auxilio 
didático pedagógico. Nesse espaço os alunos terão acesso a 
internet, impressão de material didático, biblioteca setorial, 
escaninhos, periódicos e jogos educativos e cooperativa dos alunos 
que dará o suporte financeiro.  

Comunidade 
• Tornar realidade o projeto arquitetônico de acessibilidade para 

PNEs; 
 
 



 
 

 
Soluções de Gestão para uma Instituição Centenária 

• Agrupar os eixos de Ensino visando suas competências; 
• Simplificar a estrutura organizacional; 
• Integrar as áreas afins; 
• Fortalecer as estruturas específicas; 
• Estruturar as áreas de suporte. 

 
 
 


